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ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR: CONCURSO DE MERITOS
BOLSA DE TRABAJO. PLAZA DE ARQUITECTO

Presidente

Dofa Paloma Ramirez Pastor

Funcionaria Habilitaciéon Nacional

Vocales

Dofia Carmen Moreno Balboa

Personal funcionario. Ayuntamiento de Villanueva del Pardillo

Don Carlos Jaramillo Martin

Funcionario Habilitacién Nacional

Dona Maria Lépez Martinez

Personal funcionario. Ayuntamiento de Madrid

Secretario/a

Dofia Ana Isabel Rodriguez Marqués

Personal funcionario. Ayuntamiento de Moralzarzal

En Moralzarzal, a 18 de septiembre de 2024, siendo las diecisiete horas y quince minutos, se
relnen los asistentes anteriormente enumerados y nombrados al efecto por Resolucién de la
concejalia delegada de fecha 13 de junio de 2024 para la valoracién de la prueba selectiva a
realizar en el proceso selectivo al objeto de formar una bolsa de trabajo para cubrir los puestos
vacantes de Arquitecto mediante nombramientos de funcionarios interinos de la plantilla del
Ayuntamiento de Moralzarzal, cuando las necesidades del area de urbanismo requieran de estos
nombramientos de caracter no permanente. Todo ello al amparo de la resoluciéon de la
Concejalia delegada citada, por la que se aprueba la convocatoria de las plazas y las bases

especificas que han de regir la misma.

De acuerdo con lo dispuesto en la base 8.1. de las generales que rigen la presente convocatoria,

y conforme con lo preceptuado en el articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
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octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pablico, el Tribunal calificador actuard bajo los principios de imparcialidad, profesionalidad,

independencia y discrecionalidad técnica y velaréd por los constitucionales de igualdad, mérito y

capacidad.

De acuerdo con lo dispuesto en la base 8 de las especificas que rigen el procedimiento de

seleccidn, sistema de seleccion y procedimiento, el tribunal por unanimidad acuerda:

Primero. - Otorgar las siguientes calificaciones de acuerdo con los méritos presentados por

las personas aspirantes:

. N° Experiencia Cursos . oz
Apellidos y nombre - | Titulacién
Documento | profesional | Formacién TOTAL
1 ASENSIO COTILLAS, Ana *k*(135*%* 0,00 5,30 2,00 7,30
2 BERROJO TABARES, Valentin José *F*Q568** 10,70 1,93 0,00 12,63
3 aﬁ:ﬁ? DE PAREDES PEREZ DE SEVILLA, w5 g 6.90 0.00 0.00 6.90

Segundo. - Establecer la lista ordenada de aspirantes, de mayor a menor puntuacién con
indicacion de la puntuacién total obtenida, asi como del documento nacional de identidad,

elevando dicha propuesta a la Concejalia delegada:

1° BERROJO TABARES, Valentin José. DNI n® ***9568** 12,63 puntos.
2° ASENSIO COTILLAS, Ana. DNI n°® ***Q135**, 7,30 puntos.

3° GARCIA DE PAREDES PEREZ DE SEVILLA, Vicente. DNI n° ***5018**, 6,90 puntos.

Y no habiendo mas asuntos que tratar y siendo las dieciocho horas y treinta minutos del dia de la
fecha resefiada al inicio del acta, se levanta la Sesién de la que se extiende la presente acta, que

en prueba de conformidad firman conmigo los asistentes a la misma, de lo que como Secretaria

doy fé.
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