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ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
1 PLAZA DE OPERARIO DE SERVICIOS: CENTROS MUNICIPALES (OEP 2022)
REALIZACION Y CORRECCION DEL PRIMER EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION

SR. PRESIDENTE

Titular: D. David de Antonio Bermejo

Personal laboral Ayuntamiento de Moralzarzal

SRES/AS. VOCALES

Titular: D. Miguel Angel Mur Capelo.

Personal laboral del Ayuntamiento de Moralzarzal

Titular: D. Marcelo Roman Martin.

Personal laboral del Ayuntamiento de Moralzarzal

Titular: D* Silvia Génzalez Segovia

Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal

Titular: D?. Cristina Marin Velilla

Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal

SR/A. SECRETARIO/A

Titular: D°. Ana Isabel Rodriguez Marqués,

Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal.

En Moralzarzal, a 03 de agosto de 2023, siendo las diez horas, se relnen los asistentes

anteriormente enumerados y convocados al efecto por el Presidente titular del Tribunal

nombrado por Resolucidon de la Alcaldia Presidencia de fecha 17 de marzo de 2023, en las

dependencias del Centro Cultural de Moralzarzal, sito en Avenida Salvador Séanchez

Frascuelo, n°® 26, de esta localidad; al objeto de realizar la primera prueba de la fase de

Oposicidon (Test de Conocimientos) del procedimiento de seleccidon para cubrir mediante

contrato laboral indefinido una plaza de Operario de Servicios de centros municipales, a

tiempo completo, encuadrada en la Escala de Administracion Especial, Servicios especiales,

oficios en la plantilla de personal laboral temporal del Ayuntamiento de Moralzarzal.
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David de Antonio Bermejo Coordinador - Area de Deportes 03/08/2023
Cristina Marin Velilla Administrativo - Area de Deportes 03/08/2023
Silvia Gonzélez Segovia Técnico Auxiliar - Area de Cultura 03/08/2023
Marcelo Roman Martin Técnico Auxiliar Deportes 03/08/2023
Miguel Angel Mur Capelo Coordinador de Cultura 04/08/2023
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De acuerdo con lo dispuesto en la legislacién vigente, en concreto el articulo 55 del Estatuto
Basico del Empleado Publico, el Tribunal calificador actuard bajo los principios de
imparcialidad, profesionalidad, independencia y discrecionalidad técnica y velard por los

constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Abierto el acto, a las diez horas comienza el llamamiento de los aspirantes incluidos en el

proceso selectivo.

Una vez finalizado el llamamiento y dadas las oportunas instrucciones a los aspirantes
presentados, da comienzo la prueba que se desarrolla entre las diez horas y cinco minutos y

las diez horas y treinta y cinco minutos.

Finalizado el ejercicio, y siendo las diez horas y cuarenta minutos, procede el tribunal
calificador a la correccién de forma andnima de este, de acuerdo con los criterios

establecidos en las bases de la convocatoria:

“(...) cada pregunta contestada correctamente se valorard en positivo con una
puntuacién de 0.50 puntos; la pregunta no contestada, es decir, que figuren las letras
en blanco o con mas de una opcién de respuesta, no tendra valoracién; y la pregunta

con contestacién errénea tendra una valoracién negativa restando 0.25 puntos (...)".

Finalizada la correccion de la prueba, por unanimidad, los miembros del Tribunal acuerdan
otorgar las siguientes calificaciones, de acuerdo con el listado que figura como Anexo | a la

presente acta.

A la vista de los resultados y conforme a lo dispuesto en las bases de la convocatoria
aprobadas por Resolucién de Alcaldia citada, los miembros del tribunal acuerdan el

sefnalamiento del lugar, fecha y hora para la realizacion del segundo ejercicio de la fase de

oposicion:
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“(...) 8.1.2. Segundo ejercicio: Caso practico:

Consistente en la resolucidén de un supuesto tedrico-practico, en la forma y plazo de
tiempo que determine el tribunal, relacionado con las funciones o tareas a
desempefiar — Anexo Il -, que podra realizarse con medios informaticos. El tribunal
podra, si lo estima conveniente, realizar preguntas sobre aspectos relacionados con la
citada prueba, donde ademas de cuestiones del temario podran establecerse

situaciones con necesidad de calculos aritméticos.

En este anuncio se indicarad la modalidad y resto de cuestiones, determinadas por el

tribunal, para el desarrollo de este segundo ejercicio.

La correccién y calificacion de la prueba se hard de forma andnima, utilizdndose para
ello sistemas que garanticen la objetividad de las puntuaciones otorgadas y el
anonimato de las personas aspirantes. Cuando se utilicen sistemas informaticos de
correccidn, se daran las instrucciones precisas a las personas aspirantes para la

correcta realizacion de la prueba que se adjuntaran junto con ésta.

Las personas aspirantes que no obtengan una puntuacién minima de 5.00 puntos en
la prueba, quedardn eliminadas del proceso selectivo no accediendo a las fases

ulteriores”.

La citada prueba se celebrard el proximo martes, dia 05 de septiembre de 2023, a las 10:00

horas, en las dependencias del Centro Cultural de Moralzarzal, sitas en la calle Avda.

Salvador Sanchez Frascuelo, nimero 26.

La prueba consistird en el desarrollo de un ejercicio escrito sobre un supuesto de caracter

practico.

NOMBRE: PUESTO DE TRABAJO: FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

Ana Isabel Rodriguez Marqués Administrativo - Area de Recursos Humanos 03/08/2023 BBA84D309FAC5A2A73359C1ADACS5CFE3631967BB
David de Antonio Bermejo Coordinador - Area de Deportes 03/08/2023 97E4E7BC3D5C1C364BD1530539FF6723B409A4B4
Cristina Marin Velilla Administrativo - Area de Deportes 03/08/2023 8C1D44E8607FF0324CB75CE5104111CAB98F70F5
Silvia Gonzélez Segovia Técnico Auxiliar - Area de Cultura 03/08/2023 59EF0598FB9D37F55226C1C8C9E3679D563F03AE
Marcelo Roman Martin Técnico Auxiliar Deportes 03/08/2023 CF49A8840B38B3EE32708AAAEF691AEAG61886A21
Miguel Angel Mur Capelo Coordinador de Cultura 04/08/2023 FO7CCF646CAE46670D03359E17C96464FAE2DEBS

Firmado Digitalmente - https://carpeta.moralzarzal.es/GDCarpetaCiudadano - CSV: 28090IDOC2AF82A4A2AFE9EC489E



Gestion Documental: Exp.: 9002/2022

Y no habiendo maés asuntos que tratar y siendo las once horas y cuarenta y cinco minutos del
dia de la fecha resefiada al inicio del acta, se levanta la Sesién de la que se extiende la
presente acta, que en prueba de conformidad firman conmigo los asistentes a la misma, de

lo que como Secretaria doy fé.

La Secretaria del Tribunal
Fdo.- Ana Isabel Rodriguez Marqués

-Documento firmado digitalmente.
Cddigo de comprobacién de autenticidad al margen-

NOMBRE: PUESTO DE TRABAJO: FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

Ana Isabel Rodriguez Marqués Administrativo - Area de Recursos Humanos 03/08/2023 BBA84D309FAC5A2A73359C1ADACS5CFE3631967BB
David de Antonio Bermejo Coordinador - Area de Deportes 03/08/2023 97E4E7BC3D5C1C364BD1530539FF6723B409A4B4
Cristina Marin Velilla Administrativo - Area de Deportes 03/08/2023 8C1D44E8607FF0324CB75CE5104111CAB98F70F5
Silvia Gonzélez Segovia Técnico Auxiliar - Area de Cultura 03/08/2023 59EF0598FB9D37F55226C1C8C9E3679D563F03AE
Marcelo Roman Martin Técnico Auxiliar Deportes 03/08/2023 CF49A8840B38B3EE32708AAAEF691AEAG61886A21
Miguel Angel Mur Capelo Coordinador de Cultura 04/08/2023 FO7CCF646CAE46670D03359E17C96464FAE2DEBS

Firmado Digitalmente - https://carpeta.moralzarzal.es/GDCarpetaCiudadano - CSV: 28090IDOC2AF82A4A2AFE9EC489E



Gestion Documental: Exp.: 9002/2022

ANEXO
ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Apellidos y nombre Doct.rl\ln:ento Puntos
1 Alonso Moreno, Dario **x6631** No Apto
2 Avrias Diez, Oscar *X*QZHG** No Apto
3 Barea Garcia, Juana ***5438** No Apto
4 Cirilo Martin, Juan Antonio *X*AQT 5** No Apto
5 Hernandez Barba, Elisa *X*5AQ1** No Apto
6 Muela Caiil, Laura *HRXDBAT** 5,00
7 Oropesa Morato, Francisco Javier *F*QBH0** No presentado
8 Rioja Vicente, Carlos Javier *HR*EZ25%* No Apto
9 Rocabado Delgadillo, Marcia Isabel *x*kH554%* No Apto
10 Sabrido Pérez, Maria Carmen **%7185%* 5,75
11 Santonja Garcia, Carlos Javier ***Q000** No Apto
12 Zamora Garcia, Jesus **kD181** 5,00

NOMBRE:

Ana Isabel Rodriguez Marqués
David de Antonio Bermejo
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Coordinador de Cultura
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