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ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
1 PLAZA DE OPERARIO DE SERVICIOS: CENTROS MUNICIPALES (OEP 2022)
REALIZACION Y CORRECCION DEL SEGUNDO EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION

SR. PRESIDENTE

Titular: D. David de Antonio Bermejo

Personal laboral Ayuntamiento de Moralzarzal

SRES/AS. VOCALES

Titular: D. Miguel Angel Mur Capelo.

Personal laboral del Ayuntamiento de Moralzarzal

Titular: D. Marcelo Roman Martin.

Personal laboral del Ayuntamiento de Moralzarzal

Titular: D* Silvia Génzalez Segovia

Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal

Titular: D?. Cristina Marin Velilla

Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal

SR/A. SECRETARIO/A

Titular: D°. Ana Isabel Rodriguez Marqués,

Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal.

En Moralzarzal, a 05 de septiembre de 2023, siendo las diez horas, se retnen los asistentes

anteriormente enumerados y convocados al efecto por el Presidente titular del Tribunal

nombrado por Resolucidon de la Alcaldia Presidencia de fecha 17 de marzo de 2023, en las

dependencias del Centro Cultural de Moralzarzal, sito en Avenida Salvador Séanchez

Frascuelo, n°® 26, de esta localidad; al objeto de realizar la segunda prueba de la fase de

Oposicidn (Supuesto practico) del procedimiento de seleccién para cubrir mediante contrato

laboral indefinido una plaza de Operario de Servicios de centros municipales, a tiempo

completo, encuadrada en la Escala de Administracidon Especial, Servicios especiales, oficios

en la plantilla de personal laboral temporal del Ayuntamiento de Moralzarzal.
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Miguel Angel Mur Capelo Coordinador de Cultura 21/09/2023
Marcelo Roman Martin Técnico Auxiliar Deportes 21/09/2023
Ana Isabel Rodriguez Marqués Administrativo - Area de Recursos Humanos 21/09/2023
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De acuerdo con lo dispuesto en la legislacién vigente, en concreto el articulo 55 del Estatuto
Basico del Empleado Publico, el Tribunal calificador actuard bajo los principios de
imparcialidad, profesionalidad, independencia y discrecionalidad técnica y velard por los

constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Abierto el acto, a las diez horas comienza el llamamiento de los aspirantes incluidos en el

proceso selectivo.

Una vez finalizado el llamamiento y dadas las oportunas instrucciones a los aspirantes
presentados, da comienzo la prueba que se desarrolla entre las diez horas y diez minutos y

las once horas y diez minutos.

Finalizado el ejercicio, y siendo las once horas y quince minutos, procede el tribunal
calificador a la correccién de forma andnima de este, de acuerdo con los criterios

establecidos en las bases de la convocatoria:

“(...) La correccidn y calificacién de la prueba se hara de forma anénima, utilizandose
para ello sistemas que garanticen la objetividad de las puntuaciones otorgadas vy el
anonimato de las personas aspirantes. Cuando se utilicen sistemas informaticos de
correccién, se daradn las instrucciones precisas a las personas aspirantes para la

correcta realizacién de la prueba que se adjuntaran junto con ésta.

Las personas aspirantes que no obtengan una puntuacién minima de 5.00 puntos en
la prueba, quedaran eliminadas del proceso selectivo no accediendo a las fases

ulteriores”.

Finalizada la correccién de la prueba, por unanimidad, los miembros del Tribunal acuerdan
otorgar las siguientes calificaciones, de acuerdo con el listado que figura como Anexo | a la

presente acta.

A la vista de los resultados y conforme a lo dispuesto en las bases de la convocatoria
aprobadas por Resolucién de Alcaldia citada, los miembros del tribunal acuerdan el

sefalamiento del lugar, fecha y hora para la realizacion del tercer ejercicio de la fase de

oposicion:
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“(...) 8.1.4. Tercer ejercicio: Test psicotécnico

Consistird en responder a un cuestionario tipo test orientado a determinar las
competencias, habilidades y aptitudes de las personas aspirantes para el puesto de

trabajo.

El nimero de preguntas y de respuestas alternativas que compondra el cuestionario,
las posibles preguntas de reserva, la puntuacion de las preguntas contestadas
correctamente, el posible descuento por respuestas erréneas, respuestas en blanco o
respuestas dobles y la duracion maxima de este ejercicio, serd determinado por el
tribunal de seleccién y puesta en conocimiento de las personas aspirantes con

suficiente antelacion a la fecha sefialada para la realizacion del ejercicio.

La fecha, lugar y hora de realizaciéon de este tercer ejercicio se determinara en la
resolucion por la que se apruebe la lista de personas aspirantes que han superado la

segunda prueba de la fase de oposiciéon - 8.1.2. -.

En este anuncio se indicara la modalidad y resto de cuestiones, determinadas por el

tribunal, para el desarrollo de este cuarto ejercicio.

La correccién y calificacion de la prueba se hard de forma andénima, utilizdndose para
ello sistemas que garanticen la objetividad de las puntuaciones otorgadas y el
anonimato de las personas aspirantes. Cuando se utilicen sistemas informaticos de
correccidn, se daran las instrucciones precisas a las personas aspirantes para la

correcta realizacién de la prueba que se adjuntaran junto con ésta.

Esta correccidon al tratarse de una prueba especifica orientada a determinar las
competencias, habilidades y aptitudes de las personas aspirantes para el puesto de

trabajo, sera realizada por los asesores del tribunal, nombrados.

La calificacion serd de “apto” o “no apto”. Las personas aspirantes que no obtengan
la puntuacion de apto en la prueba quedaran eliminadas del proceso selectivo no

accediendo a las fases ulteriores. El listado se aprobara por resolucién por la que se
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apruebe la lista de personas aspirantes que han superado la cuarta prueba de la fase

de oposicién.

En el supuesto de que alguna/s de las preguntas del cuestionario resulte/n

invalidada/s, serad/n sustituida/s por las preguntas de reserva, siguiendo el orden en el

que figuraron en el cuestionario.

El tribunal calificador, siguiendo el criterio de los asesores nombrados al efecto para

la realizacién de la prueba, queda facultado para la determinacién del nivel minimo

exigido para la obtencién de la calificacién de apto”.

La citada prueba se celebrard el proximo martes, dia 03 de octubre de 2023, a las 10:00

horas, en las dependencias del Centro Cultural de Moralzarzal, sitas en la calle Avda.

Salvador Sanchez Frascuelo, nimero 26.

Y no habiendo mas asuntos que tratar y siendo las doce horas del dia de la fecha resefiada al

inicio del acta, se levanta la Sesidn de la que se extiende la presente acta, que en prueba de

conformidad firman conmigo los asistentes a la misma, de lo que como Secretaria doy fé.

La Secretaria del Tribunal
Fdo.- Ana Isabel Rodriguez Marqués

-Documento firmado digitalmente.

Cédigo de comprobacién de autenticidad al margen-
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ANEXO

ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

NO
Apellidos y nombre Puntos
P y Documento

1 Muela Cafiil, Laura **RDBAT** 8,69

2 Sabrido Pérez, Maria Carmen **%7185%* 5,17

3 Zamora Garcia, Jesus *HxD181** 9,46
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