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ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
2 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
RESOLUCION DE ALEGACIONES PRESENTADAS — CALIFICACION DEFINITIVA

PRESIDENTE:

Don Santiago Perdices Rivero
Funcionario del Ayuntamiento de Moralzarzal

VOCALES:

Don Santiago Gasco Bermejo
Funcionario del Ayuntamiento de Moralzarzal

Doifia Fatima Sanchez Herndndez
Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal

SRA SECRETARIA:
Que actuara con voz y sin voto

Doia Ana Isabel Rodriguez Marqués

Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal

En Moralzarzal, a 18 de enero de 2023, siendo las trece horas, se retinen los asistentes anteriormente
enumerados y convocados al efecto por el Presidente titular del Tribunal nombrado por Resolucién de
la Alcaldia Presidencia de fecha 27 de mayo de 2022, en las dependencias de la Casa Consistorial, sitas
en Plaza de la Constitucién, n° 1, de esta localidad; al objeto de resolver las alegaciones presentadas
por las personas aspirantes tras la publicacién del acta de calificacion definitiva del procedimiento de

seleccién.

De acuerdo con lo dispuesto en la legislacién vigente, en concreto el articulo 55 del Estatuto Basico del
Empleado Publico, el Tribunal calificador actuard bajo los principios de imparcialidad, profesionalidad,
independencia y discrecionalidad técnica y velard por los constitucionales de igualdad, mérito y

capacidad.

Declarado abierto el acto, y dada cuenta de las alegaciones presentadas el tribunal por unanimidad de

sus miembros resuelve:

Alegacién de OTER GARCIA, OSCAR, documento de identidad néimero ***1158*%*. Registro de

BNDA&47 30157
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El Tribunal calificador acuerda la desestimacién de la alegacién presenta conforme a los siguientes

criterios:

Por entendido que las bases especificas tienen aplicacién directa sobre el procedimiento de seleccién y
que las generales regulan los aspectos comunes de los procesos selectivos que convoque este

Ayuntamiento.

De acuerdo con lo dispuesto en las bases de la convocatoria — 9.3. - la calificacién definitiva del
concurso-oposicién (CFCO) vendra determinada por la suma de la puntuacién obtenida en la fase de
oposicién y la puntuacién obtenida en la fase de concurso conforme a la siguiente formula: CFCO=
CFO + CFC, siendo: CFCO: Calificacion final del concurso oposicién tras el truncamiento a las
centésimas del nimero resultante; CFO: Calificacién definitiva de la fase de oposicién y CFC:

Calificacién definitiva de la fase de concurso.

En ningin caso, dice, la puntuacién obtenida en la fase de concurso podrd superar el cuarenta por

ciento (40%) de la puntuacién total del aspirante.

De acuerdo con el acta de calificacion final de este tribunal, de fecha 4 de enero pasado, el interesado ha
obtenido una calificacién final en la fase de oposicién de 6.08 puntos y una puntuacién final en la fase

de concurso de 8.40 puntos.

La puntuacién final del aspirante se ha de ponderar hasta el cumplimiento de ese requisito: el 40% de la
puntuacién final de 10.14 puntos a asignar a la fase de concurso serfa 4.056 puntos, los asignados por
este Tribunal al aspirante. Cualquier otra puntuacién superior de la fase de concurso, supondria un

valor superior al 40% establecido.
Alega el aspirante en su escrito:

<< Al aplicar la regla del 40% sobre la puntuacién total del aspirante CFCO (14,48) obtengo una puntuacién de
5,79 CFC, que si se suma a 6,08 CFO (en lugar de los 8,40) obtengo un resultado CFCO de 11,87 siendo la
segunda mayor puntuacién de entre los cuatro candidatos a los que se les ha aplicado dicha regla en particular y
del resto de candidatos a los que no se les ha aplicado dicha correccién, obteniendo igualmente la plaza de

funcionario. >>

Pero a juicio de este Tribunal, si a la puntuacién total alegada por el aspirante de 11.87 puntos, se la
aplica el 40% - 4.748 puntos - resulta que la puntuacién alegada de 5.79 puntos para la fase de

concurso, es superior al 40% de la puntuacién final alegada por el aspirante.

Para el célculo final hay que ir ponderando las puntuaciones de la fase de concurso, hasta que la

calificacion final de esta fase no supere el 40% de la final o definitiva del aspirante.
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Finalizada la revisién de las calificaciones finales del procedimiento, tras las alegaciones presentadas
por unanimidad, los miembros del Tribunal acuerdan mantener las calificaciones otorgadas en el acta
de calificacién de fecha 4 de enero de 2023, de acuerdo con el listado que figura como Anexo I a la
presente acta. Haciendo constar que, contra los actos y decisiones del tribunal calificador, los
interesados podran interponer recurso de alzada ante la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de
Moralzarzal, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 89/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas a partir del dia siguiente al
de publicacién del acta y por plazo de un mes. Contra la resolucién del recurso de alzada no cabrd
ningln otro recurso administrativo, salvo el recurso extraordinario de revisién, en los casos

establecidos en el articulo 125.1 de la LPACAP citada.

Y no habiendo mas asuntos que tratar y siendo las trece horas y veinte minutos de la fecha resefada al
inicio del acta, se levanta la Sesion de la que se extiende la presente acta, que en prueba de conformidad

firman conmigo los asistentes a la misma, de lo que como secretaria doy fe.

La secretaria del Tribunal

e
B I'do.- Ana I. Rodriguez Marqués
! -Documento firmado digitalmente.
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ANEXO I

Apellidos y nombre ggzﬁ:;ii CFO CFC CFCO

1 BARRIO MORALES, ANA MARIA RS 550%F 5,55 1.63 7.18
2 CARRETERO SAEZ, MONICA FHk ] 198%* 6,38 4.25 ** 10.63
3 COLMENAREJO NOGALES, AURORA HHEYT53HF 6,13 4.10 ** 10.23
4 ELIZONDO MUIJICA, ANA MARIA X 166%* 7,23 2.50 9.78
5 ESCOBAR ALVAREZ, BARBARA MARTA K 5T00%F 6,85 0.50 7.85
6 LOZANO PIO, BEATRIZ Hkk7 00 KK 6,48 0.50 6.98
7 OLOZAGA MENDANA, RAQUEL FXO556HF 6,45 0.50 6.95
8 OTER GARCIA, OSCAR Hhok] 1 5g%* 6,08 4.06 ** 10.14
9 PARDO PAJARON, ESTEFANIA *Axgggokk 7,25 4.83 ** 12.09
10 PRIETO MALAGON, IVAN *HkGgO4HF 5,88 3.73 9.61

11 REYES BRAVO, SILVIA HHkQg16%* 6,65 2.05 8.70
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