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RESOLUCION
CONCEJALIA DELEGADA DE HACIENDA, RRHH Y DIGITALIZACION

Asunto: Convocatoria para la integracion en el subgrupo de clasificacion superior C1, de las
plazas de miembros de Policia Local — Oficiales y Policias - del Cuerpo de Policia Local del
Ayuntamiento de Moralzarzal, mediante proceso selectivo por oposicién y promociéon

interna. Integracion en el subgrupo de clasificacion C1.

HECHOS

l. Resolucion de la Concejalia delegada de hacienda, recursos humanos y digitalizacion
de fecha 20 de noviembre de 2023, por la que se aprueba la convocatoria y las bases
especificas, que rigen la convocatoria del proceso selectivo para la integracién en el
subgrupo de clasificacién superior C1, de las plazas de miembros de Policia Local — Oficiales
y Policias - del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Moralzarzal, mediante proceso

selectivo por oposiciéon y promocién interna, en el Ayuntamiento de Moralzarzal (Madrid).

Con fecha 25 de enero de 2024, se publica en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid
numero 21, extracto de la convocatoria con referencia a la publicacion de las bases

especificas en el tablén edictal:
https://carpeta.moralzarzal.es/eAdmin/Tablon.do?action=inicioTablon;

y en la pagina web de tramites y gestiones, seccidon de ofertas de empleo:

https://tramites.moralzarzal.es/tramites-y-gestiones/otros-tramites-personales/ofertas-deempleo/,

Con fecha 12 de febrero de 2024, se publica en el Boletin Oficial del Estado nimero 37,
anuncio con referencia a la publicaciéon realizada en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid Estado y que dicha publicacion supuso la apertura del plazo de presentacién de

instancias, que finalizé el pasado dia 11 de marzo de 2024.

Il. Consta en el expediente acta del tribunal de calificacién, de fecha 13 de junio de

2024, con propuesta de nombramiento.

NOMBRE: PUESTO DE TRABAJO: FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:
Fernando Javier Cobo Bayo Concejal de area - 2° Teniente de alcalde  23/08/2024 189D5EDDAE7A53C1340CB56296950EBFDE82FODD
Maria Paloma Ramirez Pastor Secretaria municipal 27/08/2024 7DBB7D4E7F8D9F900A52DE3E3657FFD797B067A8

Firmado Digitalmente - https://carpeta.moralzarzal.es/GDCarpetaCiudadano - CSV: 28090IDOC251D0047B62B60A44AB



Gestion Documental: Exp.: 6552/2023

. Consta en el expediente informe del 4rea de recursos humanos de fecha 17 de julio

de 2024, con propuesta de resolucion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

. COMPETENCIA

Esta concejalia delegada de hacienda, recursos humanos y digitalizacién es competente para
la resolucién del citado asunto, de acuerdo con la delegacién efectuada por Decreto de

alcaldia de 21 de junio de 2023 (BOCM n° 156 de 3 de julio de 2023, pags. 384-386)

Il. LEGISLACION DE APLICACION

Pactos y Acuerdos Locales para el Personal funcionario del Ayuntamiento de Moralzarzal.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local

Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y
Programas Minimos del Procedimiento de Selecciéon de los funcionarios de Administracion

Local
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica

Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local,

aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril

Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10

de marzo

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las

Administraciones Publicas

Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad Auténoma de Madrid
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Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinaciéon de Policias Locales de la Comunidad de
Madrid

Decreto 210/2021, de 15 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento Marco de

Organizaciéon de las Policias Locales de la Comunidad Auténoma de Madrid

Bases generales de seleccion de empleados pulblicos del Ayuntamiento de Moralzarzal
aprobadas por Resolucién de la Alcaldia Presidencia de fecha 25 de marzo de 2022, - Boletin

Oficial de la Comunidad de Madrid nimero 254 de fecha 7 de abril de 2022 -

lll. FISCALIZACION PREVIA.

Consta fiscalizacion previa de la propuesta de resolucion esta esta Concejalia conforme a lo
dispuesto en el articulo 4 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon Local con habilitaciéon de caracter
nacional, condicionar la efectividad de la presente Resolucién a la fiscalizacidn favorable de

la Intervencién Municipal.

IV. INTEGRACION EN EL SUBGRUPO DE CLASIFICACION Cf1

La disposicidn transitoria primera de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacién de
Policias Locales de la Comunidad de Madrid, redactada por el nimero dieciocho del articulo
veintitrés de la Ley 11/2022, de 21 de diciembre, de Medidas Urgentes para el Impulso de la
Actividad Econémica y la Modernizaciéon de la Administraciéon de la Comunidad de Madrid
(«B.O.C.M.» 22 diciembre), que modifica las transitorias anuladas por la sentencia del
Tribunal Constitucional, y que regula el acceso a la promocién interna de los funcionarios de
policia local, contempla la integracién en el subgrupo de clasificacion C1 de los previstos en
el articulo 33 Escalas y categorias, apartado C, de la citada Ley, del personal que superen los

procesos de promocidn interna previstos.

Y el proceso de promocién interna, ha sido regulado por las bases de la convocatoria,
aprobadas por resolucién de esta Concejalia, de 20 de noviembre de 2023, referenciada en

los Hechos de la presente resolucion.
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V. SITUACIONES << A EXTINGUIR >>

La disposicion transitoria primera citada, establece que los integrantes del Cuerpo de Policia
Local del subgrupo C2, que no han superado el proceso selectivo, permaneceran en su
grupo de clasificacion de origen como situacidon << a extinguir >>. No obstante, ostentaran
la denominacién de las nuevas categorias establecidas en la Ley — Oficial y/o Policia, segun el
caso - y contaran con igual rango jerarquico y ejerceran las mismas funciones operativas que

los funcionarios integrados en los nuevos subgrupos de clasificacién profesional.

Consta en el expediente acta de calificacion del tribunal calificador de fecha 13 de junio de
2024: CSV:28090IDOC2DAESLE78A1DD6B540BE

Y consta también en el expediente, informe del drea de recursos humanos, con propuesta de

resoluciéon: CSV:280920IDOC2C02C0A3BA765FD4580

Vistos los preceptos citados y la legislacion de aplicacidon, este concejal delegado de

hacienda, recursos humanos y digitalizacién, RESUELVE:

Primero. - Integrar en el subgrupo de clasificacion C1 de los previstos en el articulo 33
Escalas y categorias, apartado C, de la citada Ley, a los siguientes integrantes del Cuerpo de

Policia Local, que han aprobado el proceso selectivo realizado:

Categorias Apellidos y nombre N° Documento
BLANCO ALVAREZ, Argimiro *RXTG25**
Oficiales ,
CAMPOS MARTIN, Antonio **R1404**
BERJANO TORRDO, Patricia **kQ321**
FERNANDEZ GOMEZ, Cristina **XT 06T +*
GUTIERREZ MARCOQOS, David *F*R1013**
GORDILLO MORENO, Elvira **R4916**
Policias MERINO RUBIO, Oscar ***5A42%*
POZO HERNANDEZ, Beatriz *FR55Q91**
RODRIGUEZ GARCIA, Javier *kk]332%*
SANCHEZ LAGUNA, Luis Vicente *HRR5DIDHX
SANGUINO XAIRE, Patricia ***0935**
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Las personas aspirantes citadas deberan tomar posesién en el plazo de tres (3) dias habiles a

contar desde el siguiente a la notificacién de la presente resolucion.

Segundo. — Aquellos integrantes del Cuerpo de Policia Local del subgrupo C2, que no han
superado el proceso selectivo, permaneceran en su grupo de clasificaciéon de origen como
situacion << a extinguir >>. No obstante, ostentardn la denominacién de las nuevas
categorias establecidas en la Ley — Oficial y/o Policia, seguin el caso - y contaran con igual
rango jerarquico y ejerceran las mismas funciones operativas que los funcionarios integrados

en los nuevos subgrupos de clasificacion profesional.
Tercero. — Proceder a la exposicion publica de la presente Resolucién en la web municipal:

https://tramites.moralzarzal.es/tramites-y-gestiones/otros-tramites-personales/ofertas-de-

empleo/

y en el tablén edictal de la sede electrénica del Ayuntamiento:

https://carpeta.moralzarzal.es/eAdmin/Tablon.do?action=inicioTablon

Cuarto.- Publicar extracto de la presente resolucién, con los nombramientos de la

integracion, en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Quinto.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, notificar

el presente acuerdo a los interesados y a la junta de personal funcionario de este

Ayuntamiento.

Séxto.- Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer frente a la misma, recurso potestativo de reposiciéon en plazo de un mes de
acuerdo con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la LPAC antes citada, y en todo
caso, recurso contencioso administrativo ante el érgano competente de dicha Jurisdiccién en
el plazo de dos meses, establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-administrativa. La interposicion del recurso no
suspendera la ejecucion del acto impugnado, salvo lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley

de Procedimiento precitada.
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Asi lo mando y firmo en Moralzarzal, a fecha de firma digital del presente documento, el
concejal delegado de hacienda, recursos humanos y digitalizaciéon, don Francisco Javier

Cobo Bayo, ante Dona Paloma Ramirez Pastor, secretaria, que da fe.

Documento firmado digitalmente
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