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ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR 

UNA PLAZA DE INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL (INTERINO) 

VALORACIÓN DE MÉRITOS DEL CONCURSO 

 

 

Asistentes:  

SR/. PRESIDENTE 

D. Santiago Perdices Rivero,  

Secretario General del Ayuntamiento de Moralzarzal  

SRES/AS. VOCALES 

D. Santiago Gasco Bermejo, 

Funcionario del Ayuntamiento de Moralzarzal 

D. Francisco Javier Contreras Sanz, 

Funcionario del Ayuntamiento de Moralzarzal 

SR/A. SECRETARIO/A 

Dª. Ana Isabel Rodríguez Marqués,  

Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal. 

Ausentes:  

SRES/AS. VOCALES 

D. Alberto Jiménez Blázquez, 

Funcionario del Ayuntamiento de Moralzarzal 

 

 

En Moralzarzal, a 13 de julio de 2022, siendo las trece horas y treinta minutos, se reúnen los 

asistentes anteriormente enumerados y convocados al efecto por el Presidente titular del 

Tribunal Calificador nombrado por Resolución de la Alcaldía Presidencia de fecha 28 de junio 

de 2022, en las dependencias de la Casa Consistorial de Moralzarzal-, sitas en Plaza de la 

Constitución, nº 1, de esta localidad; al objeto de realizar la valoración de méritos de la fase 

de Concurso del procedimiento de selección para proveer una plaza de ingeniero técnico 

industrial con carácter interino en la modalidad de existencia de plazas vacantes, cuando no 
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sea posible su cobertura por funcionarios de carrera, por un máximo de tres años., mediante 

el sistema de concurso, turno libre.  

De acuerdo con lo dispuesto en la legislación vigente, en concreto el artículo 55 del Estatuto 

Básico del Empleado Público, el órgano técnico de selección actuará bajo los principios de 

imparcialidad, profesionalidad, independencia y discrecionalidad técnica y velará por los 

constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. 

Abierto el acto, y a la vista de la documentación presentada por los aspirantes admitidos en 

el procedimiento, se procede a la calificación de los méritos de acuerdo con lo dispuesto en 

la base G y Anexo Concurso de las bases específicas aprobadas por Resolución de Alcaldía 

Presidencia de fecha 28 de junio de 2022.   

Finalizada la valoración, los miembros del tribunal calificador, y por unanimidad de los 

asistentes, se acuerda otorgar las siguientes calificaciones a los aspirantes:    

       

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS 

***0561** TIMÓN MONTERO, MATÍAS LUIS 8,65 

***2891** MANRIQUE DE LAS HERAS, ANA ISABEL 6,00 

***9792** DE LAS HERAS LÓPEZ, IGOR 2,00 

***4559** REAL GUTIÉRREZ, MARÍA DEL PILAR 1,60 

***9832** SUBÍAS ROMERO, MARCELINO 0,00 

 

Para el orden establecido en caso de empate se ha tenido en consideración lo dispuesto en 

el Anexo Concurso de las citadas bases específicas de la convocatoria, del siguiente tenor 

literal:  

“En caso de empate se utilizará el criterio del orden alfabético a partir de la letra que 

corresponda, de acuerdo con el sorteo que se publica en el Boletín Oficial del Estado, 

celebrado por la Secretaría de Estado de Administraciones Públicas, según el artículo 17 del 

Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del 

Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios 
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Civiles de la Administración General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 

de marzo y que se encuentre vigente en la fecha de publicación de las presentes Bases”. 

 

Conforme a las puntuaciones obtenidas por los aspirantes se acuerda proponer a la Alcaldía 

– Presidencia el nombramiento como funcionario interino para cubrir la plaza de Ingeniero 

Técnico Industrial objeto de la presente convocatoria al aspirante que ha obtenido mayor 

puntuación final en el proceso selectivo:  

***0561** TIMÓN MONTERO, MATÍAS LUIS 

 

Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión siendo las catorce horas, levantándose la 

presente acta, que firman conmigo la Secretaria que doy fe, los Sres. asistentes. 

 

 

      

 
-Documento firmado digitalmente. 

Código de comprobación de autenticidad al margen- 
 

 

 

 

 

 

 

F
irm

ad
o 

D
ig

ita
lm

en
te

 e
n 

el
 A

yu
nt

am
ie

nt
o 

de
 M

or
al

za
rz

al
 -

 h
ttp

s:
//c

ar
pe

ta
.m

or
al

za
rz

al
.e

s/
G

D
C

ar
pe

ta
C

iu
da

da
no

 -
 C

ód
ig

o 
S

eg
ur

o 
de

 V
er

ifi
ca

ci
ón

: 2
80

90
ID

O
C

2F
C

F
68

F
29

5E
0C

D
04

C
84

  

N
O

M
B

R
E

:
A

na
 Is

ab
el

 R
od

rí
gu

ez
 M

ar
qu

és
F

ra
nc

is
co

 J
av

ie
r 

C
on

tr
er

as
 S

an
z

S
an

tia
go

 G
as

co
 B

er
m

ej
o

S
an

tia
go

 P
er

di
ce

s 
R

iv
er

o

P
U

E
S

T
O

 D
E

 T
R

A
B

A
JO

:
A

dm
in

is
tr

at
iv

o 
- 

Á
re

a 
de

 R
ec

ur
so

s 
H

um
an

os
A

rq
ui

te
ct

o 
T

éc
ni

co
 m

un
ic

ip
al

Je
fa

tu
ra

 A
dm

in
is

tr
at

iv
a

S
ec

re
ta

rio
 G

en
er

al

F
E

C
H

A
 D

E
 F

IR
M

A
:

13
/0

7/
20

22
13

/0
7/

20
22

13
/0

7/
20

22
13

/0
7/

20
22

H
A

S
H

 D
E

L 
C

E
R

T
IF

IC
A

D
O

:
B

B
A

84
D

30
9F

A
C

5A
2A

73
35

9C
1A

D
A

C
5C

F
E

36
31

96
7B

B
44

08
81

E
3C

E
B

6E
42

E
D

33
C

C
9F

F
89

E
C

A
C

5A
3E

4E
64

57
3C

08
E

88
E

0F
F

D
51

8E
D

58
70

10
9E

62
28

10
6E

C
17

C
26

A
26

0E
4F

78
8B

94
75

40
4A

60
55

47
03

D
C

7B
1D

D
F

3E
1C

B
1

M
O

T
IV

O
:


