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ACTA DEFINITIVA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

BOLSA DE EMPLEO DE PERSONAL DE LIMPIEZA

En Moralzarzal, a 18 de enero de 2019 siendo las 13:00 horas, se retinen:

Presidente

Don Santiago Gasco Bermejo, Santiago Gasco Bermejo,

Jefatura de Servicios Administrativos y de Gestién de RRHH.
Vocales

Dofa Elena Ovalle Dofa Elena Ovalle Bravo

Técnico de Dinamiza Moral.

Dofia Ana Isabel Rodriguez Marqués,

Administrativo, Area de Recursos Humanos

Secretaria

Titular:

Dofia Mercedes Gonzéalez Franco,

Auxiliar Administrativo, Area de Recursos Humanos

Encontréndose ausente el Vocal, Don José Balandin Rubio (Jefatura de la Brigada de Obras y

Servicios).

Al objeto de calificar definitivamente los méritos del Concurso incoado para determinar la

bolsa de trabajo para el puesto de Personal de Limpieza de dependencias, de acuerdo con

—

la convocatoria y bases especificas aprobadas por la Concejalia Delegada de Recursos
Humanos de fecha 12 de diciembre de 2018, y conforme a lo determinado en el Acta

Provisional de la sesién celebrada por este Tribunal en fecha 8 de enero de 2019.

Reunido el Comité Calificador, nombrado por la citada Resolucién, y a la vista de la

documentacidn presentada por los candidatos que se han presentado al procedimiento
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durante el plazo habilitado al efecto; y una vez finalizado el plazo acordado en el Acta de
fecha 8 de enero de 2019, para la presentacidn, en su caso, de alegaciones y/o
documentacién acreditativa de los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria,

este Tribunal resuelve:

Primero.- De acuerdo con lo establecido en las bases de la convocatoria, hacer publica la

relacién definitiva de candidatos admitidos por el orden de puntuacion alcanzado, con

indicacion de la puntuacién obtenida en los diferentes apartados y la puntuacion total, para

ocupar, de forma temporal, en consecuencia de las vacantes que se produzcan, la plaza de

< Personal de Limpieza de dependencias de dependencias diversas:
MERITOS
Experiencia . : .
Situacién - | ~
ASPIRANTE 0 servicios . .. Desempleo PUNTUACION
' , socioecondmica _ - TOTAL
- e . . o prestados - ol : L
ROSA ANA RODRIGUEZ CUESTA 0,15 _ 3,50 0,00 3,65 .
2 MILENA NEDYALKOVA NIKOLOVA : 0,00 3,50 0,00 3,50
MARIA DEL PILAR ALVARO MARTIN . 0,15 3,00 0,00 3,15
M® DE LAS MERCEDES VILLARUBIA PEREZ DE ROJAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
MANUELA ALFONSO SANCHEZ 0,00 0,00 0,00 0,00
PURIFICACION GALDAMES FERNANDEZ " 0,00 0,00 0,00 0,00
DAVID MILLAN REDONDO 0,00 0,00 0,00 0,00
Segundo.- Quedan excluidos de la convocatoria los aspirantes relacionado a continuacién y
por las causas que se indican: |
+  MARIA ELENA RODRIGUEZ SAN VICENTE (*)
)

e MARIA DEL CARMEN MARTIN GARCIA ()

(*) No aportar titulacién conforme a lo establecido en el punto C) de las bases de la

convocatoria:
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"(...) Requisitos para participar en el procedimiento:
c1. TITULACION:

a) Para participar en las pruebas se deberd acreditar estar en posesién del
Certificado de haber estado escolarizado o equivalente, o estar en condiciones de

obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias (...)".

Sin mas asuntos que tratar, siendo las 13:15 horas, se finaliza la sesion levantandose el

presente acta, que firman los miembros del Tribunal Calificador al inicio referenciados.
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