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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION CON CARACTER TEMPORAL DE UNA
PLAZA DE COORDINADOR DE CULTURA DEL AYUNTAMIENTO DE MORALZARZAL.
CONCURSO - OPOSICION. TURNO LIBRE.

ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR: VALORACION Y CALIFICACION DE LOS MERITOS
DEL CONCURSO Y CALIFICACION FINAL DEL PROCEDIMIENTO.

Asistentes:

SR/A. PRESIDENTE/A

Titular: D. Santiago Gasco Bermejo, Funcionario del Ayuntamiento de Moralzarzal

SRES/AS. VOCALES
Suplente: D*. Laura Jack Sanz-Cruzado, Gerente de Actividades Culturales del Ayuntamiento de
Torrelodones

Titular: D* Marisa Artigas Sanchez, Coordinadora de Cultura del Ayuntamiento de Soto del Real

Titular: D®. Rocio del Mar Castro Martinez, Directora de la Casa de Cultura del Ayuntamiento de

Navacerrada
SRA. SECRETARIA

Titular: Dofia Ana Isabel Rodriguez Marqués, Funcionaria del Ayuntamiento de Moralzarzal.

En Moralzarzal, a 21 de mayo de dos mil veintiuno, en las dependencias de la Casa
Consistorial de esta localidad, siendo las nueve horas, se retnen los Sres. Miembros del
Tribunal Calificador al objeto de valorar los méritos de la Fase de Concurso, de los aspirantes
que han superado la Fase de Oposicién, y Calificacion Final del Procedimiento de seleccién

para cubrir una plaza de Coordinador de Cultura.

Se declara abierto el acto.

De acuerdo con lo dispuesto en la legislacién vigente, en concreto el articulo 55 del Estatuto

Basico del Empleado Plblico, el Tribunal calificador actuara bajo los principios de
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imparcialidad, profesionalidad, independencia y discrecionalidad técnica y velara por los

constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Abierto el acto el Tribunal procede a calificar la Fase de Concurso, a la vista de los méritos

presentados por los aspirantes, otorgandose la siguiente puntuacién a los aspirantes

presentados al procedimiento que han superado |a fase de oposicion:

Tras deliberacién y por unanimidad de los miembros del tribunal, se acuerda la siguiente

calificacién del concurso:

.. Apellidos y nombre N¢ Documento

Puntos Concurso.

3 | MUR CAPELO, MIGUEL ANGEL FEHRLIS**

3,89 (1)

(1) La nota del concurso se ha limitado a lo dispuesto en las Bases de la Convocatoria: “La fase

del concurso en ningln caso podra superar el 40% de la puntuacién global del proceso
p p g

selectiva”.

Considerando la puntuacién otorgada a los aspirantes en la fase de oposicion, segin actas
de fecha 10 y 20 de mayo de 2021, obrantes en el expediente, el Tribunal Calificador, por -

unanimidad de sus miembros acuerda otorgar a los aspirantes presentados al procedimiento

la puntuacién final que se relaciona a continuacion:

- Puntuacién Fase de Oposicion:

., b Y MUR CAPELO, MIGUEL ANGEL

—==
/—\ Gestién Documental: Exp.: 7344/2019

Id. Documento:

*

TR

MOTIVO:

E3DFB3490F151965274D285005B6D35493774567
498EB1FBOAFED3A3E2364A6A786A583A00E8A787

HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:

24/05/2021
24/05/2021

Administrativo - Area de Recursos Humanos

PUESTO DE TRABAJO:
Jefatura Administrativa

Santiago Gasco Bermejo
Ana Isabel Rodriguez Marqués

NOMBRE:

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Moralzarzal - https://carpeta.moralzarzal.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 28090IDOC2DE4E542ABC87E54D8E



o
B
I

MORALZARZAL

ayuntamiento

T| *4%g575Hk MUR CAPELO, MIGUEL ANGEL 5,84 ¢ 3,89 9.73

Por lo que se acuerda proponer al aspirante presentados que han obtenido mayor
puntuacién final en el procedimiento, para su contratacién temporal (personal laboral
interino de plantilla) tiempo completo como Coordinador de Cultura, de este Ayuntamiento
y conforme a lo establecido en las Bases Especificas de la convocatoria aprobadas por

Resolucion de Alcaldia — Presidencia de fecha 16 de febrero de 2020.
Candidato propuesto: MUR CAPELO, MIGUEL ANGEL DNI; *¥**%g57 54+

Sin més asuntos que tratar se levanta la sesion siendo las diez horas y treinta minutos,
levanténdose la presente acta, que firman conmigo la Secretaria que doy fe, los Sres.

asistentes. '

AR

w 4075862

" Gestion Documental: Exp.: 7344/2019 |d. Documento:

MOTIVO:

E3DFB3490F151965274D285005B6D35493774567
498EB1FBOAFED3A3E2364A6A786A583A00E8A787

HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:

24/05/2021
24/05/2021

Administrativo - Area de Recursos Humanos

PUESTO DE TRABAJO:
Jefatura Administrativa

Santiago Gasco Bermejo
Ana Isabel Rodriguez Marqués

NOMBRE:

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Moralzarzal - https://carpeta.moralzarzal.es/GDCarpetaCiudadano - Cédigo Seguro de Verificacion: 28090IDOC2DE4E542ABC87E54D8E



38AYS3/.804VZSar3AZO0AIN608¢ -UOIdRILIBA 3p oinbas O@_UOO - OCMUNUD_OMSQ‘_MODO\wm._MNk_mN_m‘_O_.c.MHQQ‘_NU\\MQHE - [eziezjelol ap Oucw_EmuCD\Ad\ |2 us mEmE_mu_O_O opewuiq

. 18/Y8300VE8SY98. VOVYIEZAEYEATAVOaTaIAS6Y 1202/50/v2 SOUBWNH SOSINYSY 3P Baly - OANEAISIUILIPY sonbueyy zenblipoy [aqes| euy
‘ONILOW 19Sv//£6YS£A99500682AY22S96TST406vEA4AET 1202/S0/ve BABRJSIUIWPY eInjejar ofsuuiag 0oses obenues
:0QvOI4ILYTD 1A ASVH  'YWHId 3a YHO34 :orvavdl 30 01S3Nd ‘3H9INON



